Statut Fundacji Masz Moc

Postanowienia ogodlne

§1

Fundacja nosi nazwe Fundacja Masz Moc i w dalszej czesci niniejszego statutu zwana jest
Fundacja.

§ 2

Fundacja dziata na podstawie odpowiednich przepiséw prawa polskiego, a w szczegolnosci
na podstawie ustawy z 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach oraz ustawy z 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§3

Fundacja zostata ustanowiona na mocy aktu notarialnego sporzgdzonego przez notariusza w
kancelarii notarialnej w Biatymstoku w dniu 14 stycznia 2022 r.

§4
1. Siedzibg Fundacji jest Grabéwka.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

3.Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzic¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§5
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wiasciwy ds. rodziny i polityki spotecznej.

Cele i zasady dziatania Fundacji

§6

1. Celem Fundacji jest wspieranie rozwoju osobistego miodziezy i oséb dorostych oraz
wspieranie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych.

2. Celami szczegbtowymi Fundaciji sa:
a) wspieranie i prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie pomocy spotecznej, w tym dziatania
stuzgce wyréwnywaniu szans grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

b) dziatania podnoszace efektywnos$¢ osobistg i zawodowsa;
) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

d) prowadzenie dziatah na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob



zagrozonych wykluczeniem spotecznym, cudzoziemcédw, 0sob z niepetnosprawnosciami

e) wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz seniorow

f) wspieranie i prowadzenie dziatah wspomagajgcych rozwdj wspoélnot i spotecznosci
lokalnych;

g) dziatania wspomagajgce rozwoj organizacji pozarzgdowych w tym promocja i organizacja
wolontariatu;

h) wspieranie i prowadzenie dzialan wspomagajgcych rozwéj demokracji oraz

upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cziowieka oraz swobod obywatelskich, w tym
majgcych na celu rozwoj spotecznosci lokalnych
i) wspieranie i prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie promociji i organizacji wolontariatu

§7
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, doradczej, coachingowej oraz
mentoringowej w zakresie wyznaczonym celami Fundacji;

b) tworzenie i realizacja programéw i przedsiewzie¢ obejmujgcych dziatalnos¢ naukows,
edukacyjng, oswiatowg, wychowawczg i kulturalng w zakresie wyznaczonym celami Fundaciji;
c) organizowanie szkolenh, treningdw, warsztatow, konferencji, wykiadéw, seminariow,
pokazéw, konkurséw, festiwali, spotkan, uroczystosci, imprez kulturalno-oswiatowych i akcji
spotecznych sprzyjajgcych realizacji celow Fundacji;

d) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, edukacyjnej i informacyjno-promocyjnej
sprzyjajacej realizacji celéow Fundacj;

e) prowadzenie poradnictwa prawnego, obywatelskiego, specjalistycznego oraz innych
przedsiewzie¢ stuzgcych realizacji celow statutowych Fundaciji;

f) promowanie i organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla mtodziezy i
dorostych;

g) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, sektorem publicznym i prywatnym;

h) angazowanie liderow 2zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Fundaciji;

i) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celéw statutowych;

J) uzyczanie, udostepnianie i wynajmowanie powierzchni i sprzetow.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w nastepujacych
obszarach:

a) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, doradczej, coachingowej oraz
mentoringowej w zakresie wyznaczonym celami Fundacji;

b) tworzenie i realizacja programéw i przedsiewzie¢ obejmujgcych dziatalno$¢ naukowa,
edukacyjng, o$wiatowg, wychowawczg i kulturalng w zakresie wyznaczonym celami
Fundacji;

c) organizowanie szkolen, treningéw, warsztatow, konferencji, wyktadow, seminaridw,
pokazéw, konkurséw, festiwali, spotkan, uroczystosci, imprez kulturalno-oswiatowych i akcji
spotecznych sprzyjajgcych realizacji celow Fundacji;

d) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, edukacyjnej i informacyjno-promocyjne;j
sprzyjajacej realizacji celow Fundacj;

e) prowadzenie poradnictwa prawnego, obywatelskiego, specjalistycznego oraz innych
przedsiewzie¢ stuzgcych realizacji celow statutowych Fundaciji;



f) promowanie i organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla mtodziezy
i dorostych;

g) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, sektorem publicznym i prywatnym;

h) angazowanie lideréw zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Fundaciji;

i) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celow statutowych;

j) uzyczanie, udostepnianie i wynajmowanie powierzchni i sprzetow.

3. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w nastepujacych obszarach:
a) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, doradczej, coachingowej oraz
mentoringowej w zakresie wyznaczonym celami Fundacji;

b) tworzenie i realizacja programéw i przedsiewzie¢ obejmujgcych dziatalno$¢ naukowa,
edukacyjng, oswiatowg, wychowawczg i kulturalng w zakresie wyznaczonym celami
Fundaciji;

c) organizowanie szkolen, treningéw, warsztatéw, konferencji, wyktadow, seminariéw,
pokazoéw, konkurséw, festiwali, spotkan, uroczystosci, imprez kulturalno-oswiatowych i akgji
spotecznych sprzyjajgcych realizacji celow Fundacji;

d) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, edukacyjnej i informacyjno-promocyjne;j
sprzyjajacej realizacji celéow Fundacj;

e) prowadzenie poradnictwa prawnego, obywatelskiego, specjalistycznego oraz innych
przedsiewzieé¢ stuzgcych realizacji celéw statutowych Fundaciji;

f) promowanie i organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla mtodziezy
i dorostych;

g) wspoitprace z organizacjami pozarzgdowymi, sektorem publicznym i prywatnym;

h) angazowanie lideréw zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Fundaciji;

i) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celéw statutowych;

j) uzyczanie, udostepnianie i wynajmowanie powierzchni i sprzetow.

Majatek i dochody Fundacji
§8

Majatek Fundaciji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500 zt, wniesiony przez Fundatora
oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§9

1. Przychody Fundacji pochodzg z:

a) darowizn, spadkow, zapisow,

b) dotacji i subwencji od oséb prawnych,

C) zbidrek publicznych,

d) majatku fundacji,

e) odsetek i lokat bankowych,.

2. Catos¢ przychoddw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytacznie
na dziatalnos¢ statutows.



Fundator
§10

Do zadan Fundatora nalezy:

powotywania i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;
podjecie decyzji o likwidacji Fundaciji,

Fundator podejmuje decyzje.

Wiadze Fundaciji

§ 11

Wiadzg Fundacji jest Zarzad Fundacji.

n

4.

5.

Zarzad Fundacji

§12

W sktad Zarzgdu wchodzi od jednej do trzech osob.

Czlonkowie Zarzadu powotywani sg do dnia odwotania przez Fundatora.

Jezeli Zarzad Fundaciji sktada sie z jednej osoby, jest ona jednoczesnie Prezesem Zarzgdu
Fundaciji.

W razie powotania wiecej niz jednej osoby w sktad Zarzadu, Fundator powotuje Prezesa
Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu:

a) sprawuje nadzér i organizuje prace Zarzgdu Fundaciji;
b) zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu;
¢) kieruje pracami Fundaciji.

6.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat. Uchwaty podejmowane sg
zwyktg wiekszoscig gtosow czionkow Zarzadu obecnych na posiedzeniu. W razie rowne;j
liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad Fundacji moze podejmowac¢ uchwaty w formie elektronicznej, poprzez rozestanie
projektu uchwaty mailem do wszystkich cztonkéw zarzadu. Uchwate uznaje sie za podjeta,
gdy wiekszo$¢ zagtosuje ,za”, niezaleznie od iloéci oddanych gtoséw, w terminie
okreslonym przez rozsytajgcego projekt.

§13

1. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundac;ji ustaje w przypadku:

a) ustgpienia czionka Zarzadu — ustgpienie staje sie skuteczne w momencie ziozenia
stosownej, pisemnej deklaracji przez ustepujgcego czionka Zarzgdu na rece Fundatora;

b) odwotania ze sktadu Zarzgdu przez Fundatora;

c) skazania czfonka Zarzgdu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

d) smierci cztonka Zarzadu.

2. Cztonkowie Zarzgdu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



§14

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) wytyczanie gtoéwnych kierunkow dziatania Fundacii

b) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,

c) realizacja celéw statutowych,

d) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundaciji,

f) zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
g) podejmowanie decyzji 0 zmianie statutu,

h) podejmowanie decyzji o potgczeniu lub likwidacji Fundaciji.

Sposob reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§ 15

Do reprezentowania i sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach
majatkowych, uprawniony jest Prezes lub dwdch czionkéw zarzadu dziatajgcych tgcznie.

Postanowienia koncowe

§ 16

1. Fundacja moze ulec likwidacji decyzjg Fundatora. Decyzja o likwidacji Fundacji okresla
przeznaczenie srodkow pozostatych po zakonczeniu procesu likwidaciji.

2. Statut wchodzi w zycie i obwigzuje od dnia wpisania Fundaciji do Krajowego Rejestru
Sadowego.



